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REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
GRUPY ADV SPOLKI AKCYINEJ Z SIEDZIBA W GDYNI

§ 1.

Niniejszy Regulamin okresla ogdlne zasady obowigzujgce Rade Nadzorczg Grupy ADV
Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Gdyni, wpisanej do Krajowego Rejestru Sadowego -
Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000286369 (zwanej dalej ,Spotkq”), oraz
poszczego6lnych Cztonkdow Rady, zadania Rady Nadzorczej i zakres odpowiedzialnosci,
podziat kompetencji Cztonkéw Rady Nadzorczej, tryb zwotywania Rady Nadzorczej i
zasady organizacji posiedzen Rady Nadzorczej.

§ 2.

Rada Nadzorcza Spotki dziata zgodnie z obowigzujacym prawem, w szczegolnosci zgodnie
z przepisami Kodeksu spotek handlowych (Dz.U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037, ze
zmianami), statutu Spotki, niniejszego Regulaminu, a takze na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia Spotki, majac na wzgledzie interes Spotki i wszystkich jej
akcjonariuszy.

§ 3.

1. Ilekro¢ w Regulaminie méwi sie o:
- Radzie Nadzorczej, badz Zarzadzie oznacza to odpowiedni organ Spétki,
- Akcjonariuszu oznacza to akcjonariusza Spotki, albo grupe akcjonariuszy Spotki.

2. Niniejszy Regulamin udostepnia sie na stronie internetowej Spotki.

§ 4.

1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkimi mie¢ na wzgledzie interes

spotki.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowac¢ odpowiednie dziatania, aby
otrzymywac¢ od Zarzadu regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych
sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong
dziatalnoscig i sposobach zarzadzania ryzykiem.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien niezwiocznie, nie pdzniej niz w terminie trzech dni
od daty zaistnienia przekazywac¢ Zarzadowi wszelkie informacje o zbyciu lub nabyciu akcji
Spoétki lub tez spotki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o transakcjach z
takimi spoétkami. Informacje uzyskane w tym trybie sg publikowane zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa i zasadami dobrych praktyk.
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4. Czionek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe Akcjonariuszy do statego
petnienia nadzoru powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdétowe, pisemne
sprawozdania z petnionej funkcji na kazdym posiedzeniu.

5. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§ 5.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone przepisami prawa, w tym w szczegolnosci
przepisami Kodeksu spétek handlowych, statutu Spotki oraz niniejszego Regulaminu.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

4. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy:

a) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie Spoétke nieruchomosci lub udziatu w
nieruchomosci;

b) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
Spoétki; przy wyborze biegtego rewidenta Rada powinna uwzgledniaé, czy istniejg
okolicznosci ograniczajace jego niezaleznos$¢ przy wykonywaniu zadan; zmiana biegtego
rewidenta powinna nastgpi¢ co najmniej raz na piec¢ lat, przy czym przez zmiane biegtego
rewidenta rozumie sie réwniez zmiane osoby dokonujacej badania; ponadto w diuzszym
okresie Spotka nie powinna korzysta¢ z ustug tego samego podmiotu dokonujacego
badania;

c) powotywanie i odwotywanie Zarzadu Spotki;

d) zawieranie umoéw z cztonkami Zarzadu;

e) reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkami Zarzadu;

f) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;

g) zawieszenie, z waznych powodow, w czynnos$ciach poszczegoélnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu Spotki;

h) delegowanie cztonkdéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow zarzadu
niemogacych sprawowac swoich funkcji;

i) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spotki;
j) sktadanie do Zarzadu Spoétki wnioskow o zwotanie Walnego Zgromadzenia;

k) zwotywanie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie
zwota go w terminie;

) zwotywanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane, a Zarzad Spotki nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie 2 (dwdch)
tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zadania przez Rade.
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§ 6.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Czionkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani sg na trzy lata. Cztonkdéw Rady Nadzorczej
powotuje sie na okres wspdlnej kadencji. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w
Kodeksie spétek handlowych.

3. Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej majg rowne kompetencje, o ile co innego nie
wynika z przepisow prawa, Statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia lub niniejszego
Regulaminu.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej winni wspotpracowac i informowacd sie wzajemnie o
wszelkich zdarzeniach zwigzanych ze sprawami Spoétki oraz jej reprezentacja.

5. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Czionkdéw
petnigcych funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.

§7.

1. Rada Nadzorcza zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy
w roku.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki, chyba ze w pismie
zwotujacym posiedzenie Rady zostanie wskazane inne miejsce.

3. Posiedzenie zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej.

4. Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwotania, o ktérym mowa
powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady wyraza na to zgode oraz zaden z nich nie zgtosi
sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

5. Posiedzenie Rady zwotuje sie wysytajac zaproszenia zawierajace porzadek obrad do
wszystkich Cztonkéw Rady, Cztonkéw Zarzadu i zaproszonych ekspertow listem
poleconym, pocztg elektroniczng lub doreczajac je za pokwitowaniem odbioru.

6. Kazdy Czionek Rady Nadzorczej powinien ztozy¢ na rece Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oswiadczenie o aktualnym adresie pocztowym i
adresie poczty elektronicznej do doreczen zaproszen.

7. Na posiedzenia Rady Nadzorczej, za wyjatkiem tych posiedzen, na ktoérych porzadku
obrad postawione zostaty sprawy dotyczace bezposrednio Zarzadu, Cztonkdw Zarzadu, w
szczegdlnosci oceny ich pracy, odpowiedzialnosci, ustalania ich wynagrodzen oraz
odwotania i zawieszenia w czynnosciach zapraszani sg Cztonkowie Zarzadu Spoétki.
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8. Na posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zaproszeni eksperci $wiadczacy ustugi na
rzecz Spotki oraz Dyrektorzy i Kierownicy Dziatéw o ile sprawy postawione na porzadku
obrad wymagajg ich wyjasnien czy dodatkowych informacji. W takich wypadkach
nieobecnos¢ czy nie udzielenie wyjasnien lub informacji musi by¢ uzasadnione, o czym
wzmianke umieszcza sie w protokole z posiedzenia Rady.

§ 8.

1. Porzadek obrad ustala Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, a w przypadku i jego nieobecnosci kazdy z obecnych
Cztonkow Rady.

2. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, ktdorego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg
wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienia
porzadku obrad.

3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ pisemne glosowanie nad uchwatami
bez odbycia posiedzenia.

4. W celu ufatwienia sporzadzenia protokotu, posiedzenia Rady Nadzorczej mogq byc¢
utrwalone na tasmie magnetycznej lub innym noséniku za zgodg wszystkich Cztonkdéw
Rady obecnych na posiedzeniu.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ réwniez bez formalnego zwotania, jezeli
obecni sq wszyscy Cztonkowie Rady a nikt nie sprzeciwia sie odbyciu posiedzenia ani nie
zgtasza uwag do porzadku obrad.

6. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ rowniez w formie telekonferenciji.

§ 9.
1. Posiedzenia Rady sg protokotowane.
2. Protokoty sg przechowywane w siedzibie Spotki.

3. Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej sg poufne. Wydanie protokotdw osobom
trzecim wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.

4. Uchwaty mogq by¢ podejmowane w trybie obiegowym (pisemnym) bez koniecznosci
zwotywania posiedzenia Rady.

5. Podjecie uchwaty w trybie obiegowym wymaga przedstawienia kazdemu Czionkowi
Rady propozycji uchwaty w wersji pisemnej.
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6. W trybie obiegowym czionkowie Rady glosujg za uchwatg podpisujac uchwate, data
ztozenia ostatniego podpisu jest datg podjecia lub odrzucenia uchwaty.

7. Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do poinformowania pozostatych Czionkdéw
Rady o istnieniu konfliktu interesow w przypadku omawianej sprawy oraz do wstrzymania
sie od dyskusiji i glosowania w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

§ 10.

1. W wypadku jej powotania, komisja do spraw wyboru Cztonkéw Zarzadu sktadac sie
bedzie co najmniej z dwdch Cztonkéw Rady Nadzorczej. W wypadku nie powotania
komisji obowigzki tej komisji wykonuje Rada Nadzorcza jako organ kolegialny.

2. Podstawowe zadania Rady Nadzorczej sq nastepujace:

a) okresowa ocena wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia Cztonkéw Zarzgdu oraz wynikow
ich pracy w Spotce;

b) skitadanie wnioskdéw i rekomendacji w zakresie udzielania lub odmowy udzielenia
absolutorium z wykonania obowigzkow Cztonkéw Zarzadu w roku obrotowym;

c) sktadanie wnioskdéw i rekomendacji w zakresie ewentualnego odwotania Cztonka
Zarzadu lub zawieszenia go w czynnosciach;

d) w wypadku wyboru nowych Cztonkdw Zarzadu ustalanie i rekomendowanie kandydatur
uwzgledniajacych profil stanowiska oraz wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie kandydata.

§ 11.

1. W wypadku jej powotania, komisja do spraw wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu sktada
sie co najmniej z dwéch Cztonkéw Rady Nadzorczej. W wypadku nie powotania komisji
obowiagzki tej komisji wykonuje Rada Nadzorcza jako organ kolegialny.

2. Podstawowe zadania Rady Nadzorczej lub komisji (w wypadku jej powotania) sq
nastepujace:

a) przedstawianie propozycji zasad wynagradzania Cztonkow Zarzadu Spotki w danym
roku, okreslajacych formy wynagradzania, state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, cele i
kryteria oceny wynagradzanej pracy oraz jej wynikow;

b) propozycje wynagradzania poszczegolnych Cztonkdw Zarzadu Spétki z uwzglednieniem
zasad okreslonych na dany rok;

c) nadzorowanie procesu wykonywania obowigzkow informacyjnych w zakresie informacji
o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu;

d) monitorowanie programu motywacyjnego opartego na akcjach wprowadzonego w
spotce;
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e) opiniowanie umow zawieranych przez Spoétke z Cztonkami Zarzadu.

§ 12.

1. W wypadku jego powotania, komitet do spraw audytu sktada sie, co najmniej z trzech
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Przynajmniej jeden z powotanych Czionkéw powinien
spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub
rewizji finansowej. W wypadku nie powotania komitetu jego obowigzki wykonuje Rada
Nadzorcza.

2. Podstawowe zadania komitetu audytu sg nastepujace:

a) monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przedstawianych przez Zarzad, w
szczegdlnosci w drodze przegladu stosownosci i konsekwencji stosowania metod
rachunkowosci przyjetych przez Spoétke, w tym kryteriow konsolidacji sprawozdan
finansowych spétki w grupie;

b) przegladu - przynajmniej raz w roku obrotowym systemdéw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem pod katem prawidtowej identyfikacji, ujawniania i zarzadzania
ryzykiem;

c) zapewnienie skutecznosci funkcji audytu wewnetrznego, ustalen budzetu dziatu audytu
wewnetrznego oraz reakcji kierownictwa Spotki na ustalenia i zalecenia tego dziatu;

d) przedstawianie kandydatur niezaleznego biegtego rewidenta Spoétki, monitorowanie
relacji Spotki z biegtym rewidentem w zakresie zawartej z nim umowy, niezaleznosci
biegtego rewidenta, skutecznosci audytu zewnetrznego oraz reakcji kierownictwa Spotki
na ustalenia i zalecenia biegtego rewidenta spotki;

e) kontrolowanie charakteru i zakresu wszystkich ustug biegtego rewidenta $swiadczonych
Spétce pod katem sumy wynagrodzen, rodzaju ustug i warunkéw umowy w celu
zapobiezenia istotnej sprzecznosci interesow na tym tle;

f) kontrolowanie rozliczania znaczacych i nietypowych transakcji Spotki w tym metod ich
ujecia ksiegowego i rozliczania oraz wykonywania obowigzkow informacyjnych.

§ 13.

Niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej wchodzi w zycie z dniem 28 czerwca 2010 r.



